
 
 
 

 
 
 
 

Carl Gustav Carus Management GmbH 
 
 
Wir sind ein 100%iges Tochterunternehmen des Universitätsklinikums Carl Gustav Carus 
Dresden und bieten Veranstaltungsmanagement, Projektmanagement und weitere 
Dienstleistungen für die Gesundheitsbranche an, vorzugsweise für Kliniken, Polikliniken, 
Institute und Zentren des Universitätsklinikums Dresden, der Medizinischen Fakultät der TU 
Dresden und externen Partnern. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt (ab 01.03.2025) möchten wir eine Stelle als 
 
 

Finanzbuchhalter*in (m/w/d) 
 
 
in Vollzeit oder Teilzeit besetzen. 
 
 
Ihre Hauptaufgaben: 
 
 

- eigenständige Abwicklung der Finanz- und Anlagenbuchhaltung inklusive Kontieren 
und Verbuchen aller laufenden Geschäftsvorfälle 

- Debitoren-, Kreditoren- und Anlagenbuchhaltung 
- Elektronisches Belegbuchen von Kassen- und Bankauszügen  
- Erstellen und Buchen der maschinellen Zahlungen 
- Abstimmung der Konten und Klärung der offenen Posten 
- Umsetzung des Forderungsmanagements bzw. Mahnwesens 
- Vorbereitung des Monats- und Jahresabschlusses nach HGB 
- Vorbereitung der Gehaltsabrechnung als Schnittstelle zur externen Lohnbuchhaltung 
- Verwalten der Kreditoren- und Debitorenstammdaten  
- Erstellung externer Steuermeldungen, z. B. der Umsatzsteuer-Voranmeldungen und 

der zusammenfassenden Meldungen  
- Vorbereitung von Steuererklärungen 
- Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer, Steuerberater, Krankenkassen  
- Bearbeitung von statistischen Meldungen (Statistisches Landesamt) 
- Ansprechpartner für die Geschäftsführung und der Direktion Finanzen des 

Universitätsklinikums Dresden 
 

 
 
  



 
 
Ihr Profil: 
 
 

- erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine andere 
vergleichbare Qualifikation mit einschlägigen aktuellen Weiterbildungen im 
Buchhaltungsbereich  

- fundierte Berufserfahrung im Bereich Finanzbuchhaltung  
- Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen, vorzugsweise SAP sowie gängigen MS-

Office Tools 
- Strukturierte, verlässliche und gründliche Arbeitsweise sowie Organisations-, 

Kommunikations- und Teamfähigkeit 
- Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, Selbstständigkeit und hohes 

Qualitätsbewusstsein 
 
 
 
Wie bieten Ihnen: 

 

- einen langfristig sicheren Arbeitsplatz im direkten Umfeld einem der größten 

regionalen Arbeitgeber im Stadtgebiet Dresden 

- eine kollegiale und freundliche Arbeitsatmosphäre mit flexiblen Arbeitszeiten 

- eine attraktive Vergütung angelehnt an Haustarifvertrag des Universitätsklinikums 

- Teilnahme an berufsorientierten Aus-, Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

- eine arbeitgebergeförderte Monatskarte für den ÖPNV in Dresden und Umland  

oder ein betrieblich unterstütztes Bike-Leasing 

- geförderte aktive Nutzung des unternehmenseigenen Gesundheitszentrums Carus 

Vital zum Erhalt Ihrer persönlichen Gesundheit 

 

 

 

 

 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: 

 

Carl Gustav Carus Management GmbH 

Geschäftsführung 

Herrn Johannes Klaus 

Fetscherstr, 74, 01307 Dresden 

Mail: Johannes.Klaus@ukdd.de 

 

Weitere Informationen unter www.carus-management.de  

oder unter Tel. 0351-458 2468 

mailto:Johannes.Klaus@ukdd.de
http://www.carus-management.de/

